Jaarplan MR 2023-2024

11 september 27 november 11 maart 16 mei 17 juni
Notulen Notulen Notulen Notulen Notulen
Ingekomen post en Ingekomen post en Ingekomen post en Ingekomen post en Ingekomen post en
mailbox mailbox mailbox mailbox mailbox

Mededelingen vanuit
Directie (school en MT),
team, ouders en
Leerlingenraad

Mededelingen vanuit
Directie (school en MT),
team, ouders en
Leerlingenraad

Mededelingen vanuit
Directie (school en MT),
team, ouders en
Leerlingenraad

Mededelingen vanuit
Directie (school en MT),
team, ouders en
Leerlingenraad

Mededelingen vanuit
Directie (school en MT),
team, ouders en
Leerlingenraad

Mededelingen vanuit
GMR

Mededelingen vanuit
GMR

Mededelingen vanuit
GMR

Mededelingen vanuit
GMR
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Verkiezing MR? Wie is
verkiesbaar/ aftredend?

Indien nodig.
Verkiezingen
voorbereiden en werving
nieuwe MR —leden.

Verkiezingen afronden.

Arbo risico-inventarisatie
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formatie

Huidige stand van zaken
formatie

Huidige stand van zaken
formatie

Huidige stand van zaken
formatie

Onderwijsdoelen 2023-
2024

Voortgang
onderwijsdoelen
2023-2024

Evaluatie
onderwijsdoelen
2023-2024 en nieuwe
doelen schooljaar 2024-
2025

Werkverdelingsplan

Brainstorm moment over
een vooraf vastgesteld
onderwerp

Jaarbegroting MR
vaststellen.

Verslag
vertrouwenspersoon
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- Concept Jaarverslag MR
- Taakverdeling MR

- Jaarplanning MR
vastleggen

- Vaststellen
scholingsbehoefte

Vaststelling vrijwillige
ouderbijdrage voor
komend schooljaar

Huishoudelijk reglement

Jaarrekening St. Joris
afgelopen jaar

Agenda punten OR meets
MR eerste vergadering
van het schooljaar
vaststellen.
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GMR

Bespreekpunt vanuit de
GMR

Bespreekpunt vanuit de
GMR

Bespreekpunt vanuit de
GMR

Bespreekpunt vanuit de
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Schoolgids

Ideeén school begroting Begroting Sint Joris Studiedagen Schoolgids
komend schooljaar. Voorstel vergaderdata
nieuwe schooljaar
Vaststelling
Schoolgids
Jaargids

Goedkeuring
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Rondvraag
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Parro bericht opstellen
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Meeting met OR

MR leden Begonnen Afredend Herkiesbaar (periode = 4 jaar)

Niels Mollink (ouder) 2020-2021 2023-2024 Maximaal 3 periodes, 1¢ periode
Danny Stultiens (ouder) 2021-2022 2024-2025 Maximaal 3 periodes, 1¢ periode
Diny Bartels (leerkracht) 2020-2021 2023-2024 Maximaal 3 periodes, 2°¢ periode
Marjan Lucasen (leerkracht) | 2015-2016 2025-2026 Maximaal 3 periodes, 2¢ periode







